Rapport d’activités 2008 

Coordinations pays et théatiques

Amnesty International Belgique francophone

I. Le fonctionnement 

II.1. Mode de fonctionnement
La fin d’année est aussi l’occasion de réfléchir et d’évaluer la manière dont on travaille. Ici plus bas, retrouvez une série de questions sur la manière dont vous travaillez. Le but de cet exercice est aussi d’avoir une vision générale de votre activité afin d’améliorer le soutien donné aux coordinations exercé depuis le SN. Cet exercice vise enfin à remettre à  jour les listings coordinations.

· Quelle  est la  fréquence des réunions de la coordination ?

· Comment les tâches sont elles réparties au sein de la coordination ? Par personne ? Au cas par cas ?

· Quel est le rôle du responsable de coordination dans cette organisation ?

· Avec quelle(s) personne(s) au sein du SN avez vous le plus de contacts ?

· Evaluer la fréquence.

· Êtes-vous satisfait de ces contacts ?

· Qu’est-ce qui pourrait être amélioré selon vous ?

· Souhaitez-vous augmenter le nombre de membres de votre coordination ?

· Le cas échéant, quel est le profil des personnes dont vous auriez besoin ?

· Travaillez-vous avec les groupes locaux ?

· Avec combien de groupes travaillez-vous ?

· Quels types d’actions avez-vous proposés aux groupes cette année ?

Ex : Lettre d’action, invitation à des évènements…

· Entretenez-vous des  contacts avec le SI ?

· Quelles sont vos personnes de contact au sein du SI.

II.2. Membres 

Ecrivez ici plus bas la liste des membres actifs dans la coordination en date du 30 novembre 2008

	Nom
	Prénom
	Adresse
	E-mail
	Téléphone
	Tâche spécifique au sein de  la coordination

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Autorisez-vous la diffusion de ces données :

Auprès du grand  public ?

Auprès des  membres d’Amnesty (Qui est qui ?) ?

Uniquement au sein du SN ?

II. Activités de l’année 2007

1. Activités générales

Indiquez ici les activités qui ne sont pas  liées à une thématique particulière mais plutôt au travail général de la coordination...

Ex : Newsletter, lettre aux groupes, conférence…

	Type  d’activité
	Date, période, fréquence
	Résultat
	Remarque

	Ex : newsletter
	Bimensuelle
	500 inscrits
	On veut mettre l’accent sur ce point

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. Activités par thématique

Décrivez les activités de la  coordination par thématique et par type d’activité. Le tableau mis ici plus bas est donné à titre indicatif

	Thématique
	Ex : Le droit des minorités, suivi des cas d’asiles sur  mon pays…

	
	Action entreprise
	Date (Période  de l’année  (+/-)
	Résultat
	Remarque

	Lobbying
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	E-activisme
	Ex : action sur isavelives, article sur le site, 
	Ex :5 actions
	
	

	
	
	
	
	

	Autre type d’activité
	Ex : Conférence
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